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VISTO: El Informe N° 26-2010-GOB.REG.HVCA/CPPALD con Proveido N°
62753-2010/GOB.REG-HVCA /PR, el Infarme N® 470-2009/GOB.REG. HVCA /GSRT-G, ¢l Informe N
(096-2009-GOB.REG. HVCA/GSRT-CH-SGA/UPER v demas documentacidn adjunta en seis (06) folios

utiles; v,

CONSIDERANDO:

Que, la investigacidn denominada INASISTENCIAS INJUSTIFICADAS
PRESUNTAMENTE INCURRIDAS POR EL SERVIDOR ROBERTO BENITO JARA
QUEZADA, PERSONAL ENCARGADO DE LA OFICINA DE ALMACEN DE LA GERENCIA
SUB REGIONAL DE TAYACAJA, se despreade del Informe N° 470-2009/GOB.REG. HVCA/GSRT-G e
Informe N2 0096-2009-GOB.REG . HVCA/GSRT-CH-SG A /UPER, a través de los cuales se informa sobre
las inasistencias en que habria incurrido dicho personal;

Que, conforme es de deducirse del  Informe N® 096-2009/GOB.REG-
HVCA/GSRT-CH-SGA/UPER, emitido por el Lic. Jesus H. Sedano Baldedn, () Unidad de Personal de da
Gerencia Sub Regional-Tayacaja, comunica que el TAP. Roberro Benito Jara Quezada, Responsable de la
Oficina de Almacén de dicha Gerencia Sub, no ha asistido a su Centro de Trabajo los dias: 07,16, 21, 22, 23,
24, 25 v 26 del mes de octubre del 2009, sin embargo, conforme es de advertirse de la Tarjeta de Control de
Asistencia, que corresponde al indicado presunro infractor, habria incurrido en inasistencias los dias: 07, 16, 21,
22, 23, 24, 25, 26, 27 y 28 de octubre del 2009. Por otro lado, conforme indica el lnforme N° 020-
2010/OPER-AGA /UGEL-T/GSRT-DREF, se advierte inasistencias injustificadas durante los dias 10y 16

“del mes de julio 20019; 10 y 12 de agosto 2109; 09, 15, 16 v 18 de setiembre de 2009: 04 v 11 de noviembre
2009; 09 y 11 de diciembre de 2009; que llegan a wotalizar veinddds ( 22 ) dias de inasistencias
injustificadas en el transcurso de ciento ochenta dias. conforme a lo sedalado en el inciso k) del Articulo
28° del Decreto Legislativo N° 276: no existiendo en actuados, ninglin documento que justifique dichas faleas;

Que, asimismo, se advierte del Informe N 154-2(09 JGOBREG.HVOAN/GSRT-
SGA-OA, que el Lic. Adm. Milton Tedfilo Villagaray Zegacea, (¢) Oficina Abastecimiento de la Gerencta Sub
Regionat de Tavacaja, informa que ¢l setor Roberto Jara Quezada, Respousable de la Oficina de almacéa, no
ha concucrido a sus labores, Lo que dificula la entrega de fos:materiales de escritorio designados alas Unidades
de Costeo de la Unidad de Gestion Educativa de Tavacaja, ocasionando grave perjuicio a la Institucion de la
Gerencia Sub Regional indicada, al no haber cumplido con la eatrega de materiales a sus usuarios;

Que, por lo espuesto, existe presunta negligeacia de funciones de parte de don

ROBERTO BENITO JARA QUEZADA, por haber inasistido injustificadamente a su Centro de T'rabajo,
3 We lo que se advierte que habria actuada inobservando el Reglamento de Conteol de Asistencia v Permanencia
a.l , el Personal en el Gobierna Regional v Secrorial de Huancavelica, aprobado mediante Resolucidn Fjecuriva
Regional N 038-2004-GR-HVCA /PR, que norma ca el “Articulo 12 Fs responsabilidad del trabajador,

concurrir puatualmente v observar los horarios establecidos, debiendo obligatoriamente registear su asistencia
al ingreso v salida de la Institucién, mediante el sistema de conwol utlizado para el cfecto v acteditar por si
misma su asistencia mediante la firma, la cual constituye la Gnica prueba de la asistencia v puntualidad.-
N Articulo 17° Constituye inasistencia, ka no concurrencia al Centro de Trabajo, I omision del marcado de tarjeta
N\ de ingreso v/o salida. Todos los servidores hasta ol nivel de Gerentes Regionales, inclusive, uenen la obligaciin
e concurris puntualmente a sus kabores de acuerdo al horasio establecido, v de regisurar peesomalmente su
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ingresa vy salida, mediante los sistemas de conteol adoptadaos ().~ Ardeulo 18 La inasistencia injustificada, da
lugar a los descuentos correspondientes, la misma gue es considerada coma falta de caracter disciplinario sujeto
a las sunciones dispuestos por Ley”; existiendo evidencias que ¢l implicado habria infringido lo dispuesto en ¢l
articuio 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Secror Publico, inciso a2) Cumplic personal y diligentemente los deberes que impone el servicio pablico; €)
Concurrir puntualmente v observar los horarios establecidos; y h) Las demas que le senalen bas leves o ¢l
reglamento: conducta que construye presunta falta geave de cardcter disciplinarios, apificado en el articulo 28°
del mismo cuerpo legal, incisos: a) “Incumplimiento de las normas establecidas en la presente Ley v su
Reglamento™; d) “Negligencia en el desempenio de sus funciones™; €) El impedir el funcionamienio del servicio
publico; k} “Las ausencias injustificadas por mds de tres dias consecutivas o por mds de cinco dias no
consecutivos en un periodo de treinta dias calendario o mas de quince dias no consecutivos en un periodo
de ciento ochenta dias calendario”; y m) “Las demas que seriale la Lev™; en concordancia con lo dispucesto
en el Decreto Supremo N*O05-9G-PCM, en ¢l que indica lireralmente en sus articulos 126° “Todo Funcionarte
o servidor de la Administeacidn Pabliea, cualquicra fuera su condicion, estd sujeto a las obligaciones
determinadas por la Ley v ol preseate reglamento™: v 128° “Los Funcionarios v Servidores cumpliran con
puntualidad v responsabilidad el horario establecido por [a 2utordad competence v las normas de permanencia
interrr en su entidad. ... En tanto los hechos descritos, presuntamente habria causado grave perjuicio a la
Entdad de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, con sus inasistencias, presuntamente incurridas pot ¢l
indicado Personal;

Que, [a Comisidn Permanente de Procesos Adminiseradvos Disciplinarios del
Gobierno Regional de Fluancaveliea, ha calificado los hechas como falta grave de caracter disciplinario, que
presuntamernite habria incurrido don Roberto Jara Quezada, Personal Nombrado, Encargado de la Oficina de
Almacén de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, por haber actuado con presunta izresponsabilidad en la
funcidn de su cargo, inasistienda injustificadamente a su Centro de Trabajo, por veintidds (22) dias, en las
fechas antes senaladas; asi como haber efectuado sus labores con negligencia de funciones, ocasionando grave
perjuicio a dicha Gerencia Sub Regional, por no haber cumplido con efectuar la entrega de los materiales de
escritorio designados a las unidades de Costeo de la Unidad de Gestion [ducativa de Tavacaja: por lo que
existen indicios razonables para instaurdrsele proceso administracive disciplinario, omorgandole las garantias
para una debida defensa, con la observancia del Principio del Debido Proceso;

De contormidad al Decreto Legislagvo N® 276 y el Decrero Supremao N° (15-90-
PCM:

g Esrando a lo recomendado por la Comisidn Permanenie de Procesos Administrativo
4\ Disciplinario del Gobierno Regional de Fluancavelica;
- ]

Con la visacion de la Gerencia Geoeral Regitmﬂl, Oficina Regional de Administeacian
la Oficina Regional de Asesorta Juridica;

En uso de las atribuciones v facultades conferidas por 1a Constirucion Politica del
Perd, Lev N® 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Organica de los Gaobiernos
Regionales, modificado por la Lev N°® 27902;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- INSTAURAR Proceso Administratvo Disciplinario, 2
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ROBERTO BENITO JARA QUEZADA  personal nombrade de la Unidad de Gesudn ducatva Tayacaja,
Encargado de 1a Oficina de Almacén de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, por las consideraciones
expuestas en la presente Resolucion. "

ARTICULQ 2°.-Precisar que el procesado, tiene derecho a presentar su descargo por
eserito v las pruelns que considere convenicate dentro del térming previsto por ley, para lo cual tendra libre
acceso al expedicute administrativo, documentacidn insticucional y a todos los medios de prueba que le permita
ejercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacidn publica que regula ol Decreto Supremo NY
043-2003-PCM, v en caso de requeritse su reproduccion total o parcial de los mismos, asumird cl costo que
irrogue dicha accidn.

ARTICULOQ 3°.- Precisar que la ampliacion de plazo, a que hace referencia el Articulo
169 del Decrero Supremao N® 005-90-PCM, se entenderi aprobada por igual término, a la sola presentacion de
Ia solicitud por parte del procesado.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a la Comision
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos Competentes del Gobierno Regional de
Huancavelica, Gerencia Sub Regional de Tavacaja, Unidad de Gestida Fducativa Tayacaja e Interesado,
contorme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




